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Stellennummer nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle

Amts-/Funktionsbezeichnung

Zahl der

 Stellen

2020

Höher-, Herabstufungen

und Umwandlungen

Zugänge

Bes./Entg.

Gr.

Abgänge

Bes./Entg.

Gr.

von Bes./

Entg.Gr.

nach Bes./

Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung

Kernverwaltung

102: Sachgebiet Personal und Organisation

019 Verwaltungsangestellte/r 0,000 08 1,000

020 Technischer Angestellte/r 0,000 10 1,000

045 Technischer Angestellte/r 0,000 08 1,000

Zusammenfassung 0,000 3,000

Stellenabgang in Sachgebiet Personal und Organisation: Stellenabgang: 3,000 (0,000 Zugänge - 3,000 Abgänge = 3,000 Stellen)

103: Sachgebiet Zentrale Dienste

019 Verwaltungsangestellte/r 1,000 09b 1,000

020 Technischer Angestellte/r 1,000 10 1,000

045 Technischer Angestellte/r 1,000 08 1,000

138 Sachgebietsleiter/in 0,769 10 0,769

Zusammenfassung 3,769 0,000

Stellenzugang in Sachgebiet Zentrale Dienste: Stellenzugang: 3,769 (3,769 Zugänge - 0,000 Abgänge = 3,769 Stellen)

201: Sachgebiet Bürgerservice, Sicherheit und Ordnung

022 Sachgebietsleiter/in 0,000 09b 0,846

022 Sachgebietsleiter/in 0,846 09c 0,846

023 Verwaltungsangestellte/r 0,000 08 0,641

023 Verwaltungsangestellte/r 0,641 09b 0,641

024 Verwaltungsangestellte/r 0,769 08 08 0,269

026 Verwaltungsangestellte/r 0,641 06 06 0,141

126 Verwaltungsangestellte/r 0,000 08 0,769

126 Verwaltungsangestellte/r 0,769 09a 0,769

Zusammenfassung 2,666 2,256

Stellenzugang in Sachgebiet Bürgerservice, Sicherheit und Ordnung: Stellenzugang: 0,410 (2,666 Zugänge - 2,256 Abgänge = 0,410 Stellen)

302: Sachgebiet Hochbau, Bewirtschaften und Unterhalten

043 Verwaltungsangestellte/r 0,000 08 1,000

043 Verwaltungsangestellte/r 1,000 07 1,000
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Stellennummer nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle

Amts-/Funktionsbezeichnung

Zahl der

 Stellen

2020

Höher-, Herabstufungen

und Umwandlungen

Zugänge

Bes./Entg.

Gr.

Abgänge

Bes./Entg.

Gr.

von Bes./

Entg.Gr.

nach Bes./

Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8

Zusammenfassung 1,000 1,000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet Hochbau, Bewirtschaften und Unterhalten: Stellen: 0,000 (1,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 0,000 Stellen)

Einrichtungen

205: Kindertagesstätte Gerberstraße

064 Erzieher/in 0,513 S08a 0,513

067 Erzieher/in 0,000 S08b 0,897

067 Erzieher/in 0,897 S08a 0,897

069 sozialpädagogische/r Assistent/in 0,769 S03 S03 0,231

070 Erzieher/in 1,000 S08a 1,000

134 Erzieher/in 0,897 S08a S08a 0,103

135 Erzieher/in 0,769 S08a 0,769

144 Erzieher/in 0,897 S08a 0,897

145 Erzieher/in 0,641 S08a 0,641

146 Erzieher/in 0,897 S08a 0,897

Zusammenfassung 5,614 1,231

Stellenzugang in Kindertagesstätte Gerberstraße: Stellenzugang: 4,383 (5,614 Zugänge - 1,231 Abgänge = 4,383 Stellen)

206: Hort Gerberstraße

083 sozialpädagogische/r Assistent/in 0,000 S03 0,769

085 sozialpädagogische/r Assistent/in 0,513 S03 S03 0,128

089 Erzieher/in 0,641 S08a S08a 0,051

093 sozialpädagogische/r Assistent/in 0,641 S03 S03 0,077

099 Erzieher/in 0,513 S08a S08a 0,128

Zusammenfassung 0,256 0,897

Stellenabgang in Hort Gerberstraße: Stellenabgang: 0,641 (0,256 Zugänge - 0,897 Abgänge = 0,641 Stellen)

207: Jugendzentrum

058 Dipl. Sozialarbeiter/in 0,000 S09 0,359

058 Dipl. Sozialarbeiter/in 0,359 S11b 0,359

Zusammenfassung 0,359 0,359

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Jugendzentrum: Stellen: 0,000 (0,359 Zugänge - 0,359 Abgänge = 0,000 Stellen)
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Stellennummer nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle

Amts-/Funktionsbezeichnung

Zahl der

 Stellen

2020

Höher-, Herabstufungen

und Umwandlungen

Zugänge

Bes./Entg.

Gr.

Abgänge

Bes./Entg.

Gr.

von Bes./
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nach Bes./

Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8

208: Volkshochschule

109 Verwaltungsangestellte/r 0,282 05 05 0,052

Zusammenfassung 0,052 0,000

Stellenzugang in Volkshochschule: Stellenzugang: 0,052 (0,052 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,052 Stellen)
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Amts-/Funktionsbezeichnung
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 Stellen

2020

Höher-, Herabstufungen

und Umwandlungen
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Bes./Entg.

Gr.
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Gr.

von Bes./

Entg.Gr.

nach Bes./

Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8

II. nachrichtlich geführte Stellen

Kernverwaltung

102: Sachgebiet Personal und Organisation

141 Verwaltungsangestellte/r 1,000 AZU 1,000

142 Verwaltungsangestellte/r 1,000 AZU 1,000

143 Verwaltungsangestellte/r 1,000 AZU 1,000

Zusammenfassung 3,000 0,000

Stellenzugang in Sachgebiet Personal und Organisation: Stellenzugang: 3,000 (3,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 3,000 Stellen)

Zusammenfassung  Kernverwaltung

Stellenzugang in  2020: Stellenzugang: 1,179 (4,179 Zugänge - 3,000 Abgänge = 1,179 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2019: 47,108 Stellen zum Querschnitt 2020: 48,287 Stellen = 1,179 Stellenzugang

Zusammenfassung  Einrichtungen

Stellenzugang in  2020: Stellenzugang: 3,794 (5,025 Zugänge - 1,231 Abgänge = 3,794 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2019: 49,924 Stellen zum Querschnitt 2020: 53,718 Stellen = 3,794 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung

Stellenzugang in Stellenplan 2020: Stellenzugang: 4,973 (13,716 Zugänge - 8,743 Abgänge = 4,973 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2019: 97,032 Stellen zum Querschnitt 2020: 102,005 Stellen = 4,973 Stellenzugang
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