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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2024 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8

I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung
Kernverwaltung
BM: Dienststellenleitung

017 | | Verwaltungsangestel lte/r | 0,897 094 094 | 0,103
Zusammenfassung 0,000 0,103
Stellenabgang in Dienststellenleitung: Stellenabgang: 0,103 (0,000 Zugénge - 0,103 Abgange = 0,103 Stellen)
STAB: Stabsstelle

002 | | Verwaltungsangestellte/r | 0,551] 13 13 0,051
Zusammenfassung 0,051 0,000
Stellenzugang in Stabsstelle: Stellenzugang: 0,051 (0,051 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,051 Stellen)
FB1: Fachbereich Finanzen und zentrale Dienste

149 | | Verwaltungsangestel lte/r | 0,000] 11| | 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Fachbereich Finanzen und zentrale Dienste: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 1,000 Stellen)
101: Sachgehiet Finanzen

009 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 094 1,000

009 Verwaltungsangestel lte/r 1,000 08 1,000

010 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 08 1,000

010 Verwaltungsangestel lte/r 1,000 094 1,000
Zusammenfassung 2,000 2,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet Finanzen: Stellen: 0,000 (2,000 Zugdnge - 2,000 Abgéange = 0,000 Stellen)
102: Sachgebiet Personal und Organisation

014 | | Verwaltungsangestellte/r 0,641] 09d 09d | 0,128
Zusammenfassung 0,000 0,128
Stellenabgang in Sachgebiet Personal und Organisation: Stellenabgang: 0,128 (0,000 Zugénge - 0,128 Abgange = 0,128 Stellen)
103: Sachgebiet Zentrale Dienste

045 Technischer Angestellte/r 0,000 08 1,000

045 Technischer Angestellte/r 0,769 10 0,769

110 EDV-Betreuer/in 0,079 08| 0,079
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154 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 094 0,307

154 Verwaltungsangestel lte/r 0,769 09¢ 0,769
Zusammenfassung 1,617 1,307
Stellenzugang in Sachgebiet Zentrale Dienste: Stellenzugang: 0,310 (1,617 Zugange - 1,307 Abgange = 0,310 Stellen)
FB3: Fachbereich Planen, Bauen und Umwelt

149 | | Verwaltungsangestellte/r 1,000 11| 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Fachbereich Planen, Bauen und Umwelt: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 1,000 Stellen)
302: Sachgebiet Hochbau, Bewirtschaften und Unter halten

043 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 07, 1,000

043 Verwaltungsangestel Ite/r 1,000 08 1,000

053 Verwaltungsangestel lte/r 0,769 094 0,769

148 Technischer Angestellte/r 0,000 094 0,333

153 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 094 0,769

156 Verwaltungsangestel lte/r 1,000 10 1,000
Zusammenfassung 2,769 2,102
Stellenzugang in Sachgebiet Hochbau, Bewirtschaften und Unterhalten: Stellenzugang: 0,667 (2,769 Zugange - 2,102 Abgange = 0,667 Stellen)
201: Sachgebiet Birgerservice, Sicherheit und Ordnung

022 Sachgebietseiter/in 0,000 10 0,769

022 Sachgebietdeiter/in 0,897 094 0,897

027 Verwaltungsangestel lte/r 0,820 06 06 0,180
Zusammenfassung 0,897 0,949
Stellenabgang in Sachgebiet Birgerservice, Sicherheit und Ordnung: Stellenabgang: 0,052 (0,897 Zugange - 0,949 Abgénge = 0,052 Stellen)
Einrichtungen
204: Helmut-L andt-Grundschule

105 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 05 0,769

105 Verwaltungsangestel lte/r 0,820 06 0,820

162 Erzieher/in 1,000 S 1,000

163 0,512 S02, 0,512
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164 0,512 S02 0,512

165 0,512 S02 0,512

166 0,512 S02 0,512

167 0,512 S02 0,512

168 0,512 S02 0,512

169 0,512 S02 0,512

170 0,512 S02 0,512
Zusammenfassung 5,916 0,769
Stellenzugang in Helmut-L andt-Grundschule: Stellenzugang: 5,147 (5,916 Zugange - 0,769 Abgéange = 5,147 Stellen)
205: Kindertagesstétte Gerber stral3e

062 Erzieher/in 0,846 S084 S084 0,077

064 sozial padagogische/r Assistent/in 0,769 S03| S03| 0,128

067 Erzieher/in 0,769 S084 S084 0,128

097 Heilerziehungspfleger/in 1,000 S08h 1,000

1073438620 Kinderpfleger/in 0,000 S02 0,897

145 Erzieher/in 0,000 S084 0,769

160 Kinderpfleger/in 0,897 S02 0,897
Zusammenfassung 2,102 1,794
Stellenzugang in Kindertagesstétte Gerberstral3e: Stellenzugang: 0,308 (2,102 Zugénge - 1,794 Abgénge = 0,308 Stellen)
210: Kiiche

145 Hauswirtschaftskraft 0,384 02 0,384

153 Hauswirtschaftskraft 0,384 02 0,384
Zusammenfassung 0,768 0,000
Stellenzugang in Kiiche: Stellenzugang: 0,768 (0,768 Zugange - 0,000 Abgange = 0,768 Stellen)
206: Hort Gerberstralie

080 Kinderpfleger/in 0,000 S02| 0,577

080 Kinderpfleger/in 0,641 S083 0,641

096 sozial padagogische/r Assistent/in 0,000 S084 0,641

096 Erzieher/in 0,641 S084 0,641

098 Erzieher/in 0,769 S084 S084 0,256
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Zusammenfassung 1,538 1,218
Stellenzugang in Hort Gerberstrale: Stellenzugang: 0,320 (1,538 Zugéange - 1,218 Abgange = 0,320 Stellen)

207: Jugendzentrum

055 | | Erzieher/in | 0,000] 508 | 0,256,
Zusammenfassung 0,000 0,256
Stellenabgang in Jugendzentrum: Stellenabgang: 0,256 (0,000 Zugange - 0,256 Abgénge = 0,256 Stellen)
208: Volkshochschule

110 | | EDV-Betreuer/in | 0,000] 0g | 0,079
Zusammenfassung 0,000 0,079
Stellenabgang in Volkshochschule: Stellenabgang: 0,079 (0,000 Zugange - 0,079 Abgénge = 0,079 Stellen)
303.1: Bauhof/Friedhof

115 | [ Vorarbeiter/in | 0,000] 05 | 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000

Stellenabgang in Bauhof/Friedhof: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 1,000 Stellen)
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I'1. nachrichtlich gefihrte Stellen
Kernverwaltung
102: Sachgebiet Personal und Organisation

157 | | Verwaltungsangestel lte/r 1,000 AZU| 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Sachgebiet Personal und Organisation: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
Einrichtungen
205: Kindertagesstatte Gerber strafle

143 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 AZU 1,000

143 Erzieher/in 1,000 AZU 1,000

158 Erzieher/in 1,000 AZU 1,000

159 sozial padagogische/r Assistent/in 1,000 AZU 1,000

171 Erzieher/in 1,000 AZU 1,000
Zusammenfassung 4,000 1,000
Stellenzugang in Kindertagesstétte Gerberstral3e: Stellenzugang: 3,000 (4,000 Zugénge - 1,000 Abgéange = 3,000 Stellen)
206: Hort Gerberstral3e

142 Verwaltungsangestel lte/r 0,000 AZU 1,000

142 Erzieher/in 1,000 AZU 1,000
Zusammenfassung 1,000 1,000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Hort Gerberstral3e: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)

Zusammenfassung Kernverwaltung

Stellenzugang in 2024: Stellenzugang: 0,386 (2,899 Zugange - 2,513 Abgange = 0,386 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2023: 54,895 Stellen zum Quer schnitt 2024: 55,640 Stellen = 0,745 Stellenzugang

Zusammenfassung Einrichtungen

Stellenzugang in 2024: Stellenzugang: 5,093 (8,222 Zugange - 3,129 Abgange = 5,093 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2023 61,018 Stellen zum Quer schnitt 2024: 66,226 Stellen = 5,208 Stellenzugang
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Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2024: Stellenzugang: 5,953 (19,658 Zugange - 13,705 Abgéange = 5,953 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2023: 115,913 Stellen zum Quer schnitt 2024: 121,866 Stellen = 5,953 Stellenzugang




